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Caso Foscolo, esposto dei sindacati

»Duro attacco di Cgil, Cisl, Snals e Gilda alla dirigente
dell'Istituto comprensivo Perugia 2 dopo l'ispezione

L’'ingresso, a sinistra, della scuola secondaria di primo grado Foscolo che fa parte dell'lc Perugia 2

PIANETA SCUOLA

Nei giorni scorsi tirava aria di mo-
bilitazione nel pianeta delle sigle
sindacali dopo il secondo caso di
ispezione ministeriale in una
scuola perugina. Ieri proprio da
alcuni sindacati & partito un pe-
santissimo affondo firmato dai re-
sponsabili provinciali di Fle Cgil
(Moira Rosi), Cisl Scuola (Erica
Cassetta), Snals Confsal (Susanna
Costantini) e/Gilda Unams|(Patri-
zia Basili). Nell'oggetto c’é gia tut-
to il senso della lettera: «Esposto
per criticita nella gestione dell'IC
Perugia 2». La presa di posizione
arriva a seguito dell’ispezione, a
sua volta scattata per una lettera
finita anche al Miur firmata da
molti genitori (cui la dirigente
dell'IC Perugia 2 Foscolo-Ciaba-
ti-Sant’Erminio Simona Ferretti
aveva risposto con una nota pub-
blicata nel sito della scuola). A
Roma, sul tavolo del ministro Va-
leria Fedeli eall'Usr alla dirigente
Sabrina Boarelli, & finita pure la

lettera dei sindacati dove in pit di
dieci punti vengono elencate «al-
cune criticita che sia idocenti che
il personale Ata hanno piu volte
riferito presso le nostre sedi e che
sono emerse da ultimo in una as-
semblea sindacale di Istituto il 23
maggio». La lista delle segnalazio-
ni, nella quale la dirigente viene
solo citata conl'incarico, parte da
«un atteggiamento di rifiuto a co-
municare della dirigente scolasti-
ca che non consente una interlo-
cuzione distesa con il personale
della scuola». Personale che, se-
condo i sindacati, si sarebbe visto
«il pitt delle volte ignorate o riget-
tate richieste relative a diritti pre-
visti dal Ceni quali permessi per
motivi personali o familiari, brevi
o per aggiornamento», C’é anche
il capitolo delle supplenze nella
cui gestione «sono state rilevate
delle irregolarita, in quanto la
scuola non ha comunicato all’'Usr
la disponibilita di una cattedra
A043 emersa ai primi di ottobre

per incarico all’estero della do-
cente titolare». L’affondo prose-
gue: «La dirigente ha individuato
unilateralmente e d’ufficio i par-
tecipanti a corsi di formazione
presso I'ltts Volta». E ancora:
«Gravi superficialita sono emer-
se nel conferimento degli incari-
chidicollaborazione:la dirigente
ha designato quale collaboratore
vicario un docente neo-assunto
nell'lstituto e con pochissima
esperienza di insegnamento».
L’affondo chiude con segnalazio-
ni relative all'ispezione scattata il
5 giugno: «Comportamenti condi-
zionanti sono stati anche in occa-
sione dell'ispezione ministeriale:
riferisce il personale dell’Istituto
che nel secondo dei due giorni di
ispezione la dirigente ha presidia-
to ininterrottamente I'accesso ai
locali ove operavano gli ispettori,
facendosi anche accompagnare
daun esponente politico locale».
Riccardo Gasperini
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»«Rifiutato il dialogo con il personale», segnalazione
della vicenda a ministero e ufficio scolastico regionale
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